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Ledelsespategning

Forretningsudvalget har dags dato behandlet og godkendt &rsrapporten for 2017 for Foreningen
Danske DgvBlinde.

Arsrapporten afleegges i overensstemmelse med arsregnskabsloven og bekendtgerelse nr. 98 af 27.
januar 2014 om regnskab og revision m.v. af regnskaber for modtagere af tilskud fra Social, Barne- og
Integrationsministeriets puljer.

Vi anser den valgte regnskabspraksis for hensigtsmaessig, saledes at arsregnskabet giver et retvi-
sende billede af foreningens aktiver og passiver, finansielle stilling samt resultatet.

Det er endvidere vores opfattelse, at ledelsesberetningen indeholder en retvisende redegarelse for de
forhold, beretningen omhandler.

Arsrapporten indstilles til landsmadets godkendelse.

Taastrup, den 20. marts 2018

Forretningsudvalget

!/ ’f'\. /
ﬂ”i@/@ 770550 g/ ;/_/e://% W
Anders Fransson Bjarne Hvidsten Niels Henrik Jgrgensen

formand neestformand
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Den uafhaengige revisors revisionspategning

Til medlemmerne i Foreningen Danske DavBlinde
REVISIONSPATEGNING PA ARSREGNSKABET

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Foreningen Danske DevBlinde for regnskabsaret 1. januar til 31.
december 2017, der omfatter resultatopgerelse, balance og noter, herunder anvendt regnskabspraksis.
Arsregnskabet udarbejdes efter arsregnskabsloven og bekendtgerelse nr. 98 af 27. januar 2014 om
regnskab og revision m.v. af regnskaber for modtagere af tilskud fra Social, Begrne- og
Integrationsministeriets puljer.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af foreningens aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31. december 2017 samt af resultatet af foreningens aktiviteter for regnskabsaret
1. januar - 31. december 2017 i overensstemmelse med arsregnskabsloven og bekendtgarelse nr. 98
af 27. januar 2014 om regnskab og revision m.v. af regnskaber for modtagere af tilskud fra Social,
Barne- og Integrationsministeriets puljer.

Grundlag for konklusion

Vi har udfart vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er geeldende i Danmark, samt standarderne for offentlig revision, idet revisionen
udfgres pa grundlag af bestemmelserne i bekendtgarelse nr. 98 af 27. januar 2014. Vores ansvar
ifelge disse standarder og krav er naermere beskrevet i revisionspategningens afsnit "Revisors ansvar
for revisionen af arsregnskabet”. Vi er uafheengige af foreningen i overensstemmelse med
internationale etiske regler for revisorer (IESBA’s etiske regler) og de yderligere krav, der er gaeldende i
Danmark, ligesom vi har opfyldt vores @vrige etiske forpligtelser i henhold til disse regler og krav. Det er
vores opfattelse, at det opnédede revisionsbevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vores
konklusion.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i
overensstemmelse med arsregnskabsloven og bekendtgarelse nr. 98 af 27. januar 2014 om regnskab
og revision m.v. af regnskaber for modtagere af tilskud fra Social, Barne- og Integrationsministeriets
puljer. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser for n@dvendig for
at udarbejde et arsregnskab uden veesentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller
fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere foreningens evne til at
fortseette driften, at oplyse om forhold vedrarende fortsat drift, hvor dette er relevant, samt at udarbejde
arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til
hensigt at likvidere foreningen, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gare dette.

BEIERHOLM

VI SKABER BALANCE



Den uafhangige revisors revisionspategning

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opna hgj grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden veesentlig
fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med
en konklusion. Hgj grad af sikkerhed er et hajt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en
revision, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere
krav, der er gaeldende i Danmark, samt standarderne for offentlig revision, altid vil afdeekke vaesentlig
fejlinformation, nar sadan findes. Fejlinformationer kan opstd som felge af besvigelser eller fejl og kan
betragtes som vassentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har
indflydelse pa de wkonomiske beslutninger, som regnskabsbrugerne treeffer pé& grundlag af
arsregnskabet.

Som led i en revision, der udfares i overensstemmelse med internationale standarder om revision og
de yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, samt standarderne for offentlig revision, foretager vi
faglige vurderinger og opretholder professionel skepsis under revisionen. Herudover:

- |dentificerer og vurderer vi risikoen for veesentlig fejlinformation i &rsregnskabet, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udfarer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici samt
opnar revisionsbevis, der er tilstreekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. Risikoen
for ikke at opdage veesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hgjere end ved vaesentlig
fejlinformation forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvasrgelser, dokumentfalsk,
bevidste udeladelser, vildledning eller tilsidesasttelse af intern kontrol.

» Opnar vi forstdelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme
revisionshandlinger, der er passende efter omsteendighederne, men ikke for at kunne udtrykke en
konklusion om effektiviteten af institutionens interne kontrol.

- Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de
regnskabsmaessige sken og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

« Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om
fortsat drift er passende, samt om der pa grundlag af det opndede revisionsbevis er veesentlig
usikkerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om foreningens
evne til at fortsaette driften. Hvis vi konkluderer, at der er en vaesentlig usikkerhed, skal vi i vores
revisionspategning gere opmeaerksom pa oplysninger herom i arsregnskabet eller, hvis sadanne
oplysninger ikke er tilstreekkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusioner er baseret pa det
revisionsbevis, der er opnaet frem til datoen for vores revisionspategning. Fremtidige begivenheder
eller forhold kan dog medfgre, at foreningen ikke laengere kan fortseette driften.

« Tager vi stilling til den samlede praesentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder
noteoplysningerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder
pa en sadan made, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmaessige
placering af revisionen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder eventuelle
betydelige mangler i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.
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Den uafhangige revisors revisionspategning

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for
konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

I tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at lzese ledelsesberetningen og i den
forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med arsregnskabet eller vores
viden opnaet ved revisionen eller pa anden made synes at indeholde vaesentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder krasvede oplysninger i
henhold til &rsregnskabsloven.

Baseret pa det udfarte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse
med &rsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens krav. Vi har ikke
fundet vaesentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

UDTALELSE OM JURIDISK-KRITISK REVISION OG FORVALTNINGSREVISION

Ledelsen er ansvarlig for, at de dispositioner, der er omfattet af regnskabsafleeggelsen, er i
overensstemmelse med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgéede aftaler og
szedvanlig praksis. Ledelsen er ogsa ansvarlig for, at der er taget skyldige skonomiske hensyn ved
forvaltningen af de midler og driften af de virksomheder, der er omfattet af arsregnskabet. Ledelsen har
i den forbindelse ansvar for at etablere systemer og processer, der understgtter sparsommelighed,
produktivitet og effektivitet.

| tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at gennemfare juridisk-kritisk
revision og forvaltningsrevision af udvalgte emner i overensstemmelse med standarderne for offentlig
revision. | vores juridisk-kritiske revision efterprgver vi med hej grad af sikkerhed for de udvalgte
emner, om de undersggte dispositioner, der er omfattet af regnskabsafleeggelsen, er i
overensstemmelse med relevante bestemmelser i bevillinger, love og andre forskrifter samt indgéede
aftaler og seedvanlig praksis. | vores forvaltningsrevision vurderer vi med hgj grad af sikkerhed, om de
undersggte systemer, processer eller dispositioner understetter skyldige skonomiske hensyn ved
forvaltningen af de midler og driften af de virksomheder, der er omfattet af &rsregnskabet.

Hvis vi pa grundlag af det udfgrte arbejde konkluderer, at der er anledning til vaesentlige kritiske
bemeaerkninger, skal vi rapportere herom i denne udtalelse.

Vi har ingen vaesentlige kritiske bemaerkninger at rapportere i den forbindelse.

Sgborg, den 20. marts 2018

Beierholm
Statsautoriseret Revisiongpartnerselskab

CVR-nr. 32 89 54

Kim Larsen
Statsautoriseret revisor
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Foreningsoplysninger

Navn

Formal

Hovedbestyrelse

Revision

Pengeinstitut
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Foreningen Danske DgvBlinde
Blekinge Boulevard 2
2630 Taastrup

CVR-nr. 16 86 76 91
Kommune: Taastrup

At fremme devblindes kontaktmuligheder og dermed
kontakten mellem dgvblinde og andre mennesker.
Formalet tilgodeses gennem kulturelle og idreetslige akti-
viteter sével som gennem kursusvirksomhed, feelles-
arrangementer, blad- og informationsvirksomhed samt de
i forbindelse hermed ngdvendige kontakter overfor myn-
dighederne.

Anders Fransson (formand)
Bjarne Hvidsten (nzestformand)
Niels Henrik Jgrgensen

Nina Ernst Jensen

Birgit Larsen

Peter Ryberg

Ditte Sgrensen

Gert Weingardt

Beierholm

Statsautoriseret Revisionspartnerselskab
Knud Hgjgaards Vej 9

2860 Sgborg

Nordea Bank Danmark A/S



Ledelsesberetning

Indledning

Foreningen Danske DegvBlindes arbejde bygger pa den grundopfattelse at alle mennesker er
ligevaerdige og skal sikres lige muligheder. Disse arbejdsomrader udfgres af davblinde tillidsfolk som
repreesenterer FDDB i diverse rad, udvalg og arbejdsgrupper. FDDBs forretningsudvalg er ansvarlige
for den daglige politiske ledelse og har holdt 12 mader i labet af aret. Foreningen tilbyder en bred vifte
af medlemsaktiviteter for de@vblinde, herunder bade landsdaekkende og lokale tilbud.

Som interessepolitisk forening arbejder FDDB for at forbedre devblindes livsvilkar samt sikre et vaerdigt
og meningsfuldt liv som devblind. FDDB er en del af Dgvblindes Nordiske Samarbejdskomité og er
medlem af Den Europzeiske DavBlinde Union og Verdensforbundet for DavBlinde.

Vi retter en seerlig tak til private fonde og @vrige tilskudsgivere, som stetter foreningens arbejde for
devblinde. FDDB modtager desuden tips og lottomidler som medlem af Danske Handicap-
organisationer, ulandsmidler til et projekt i Nepal, midler fra Bladpuljen samt midler fra Handicappuljen
til ferie- og koloniophold for familier med bgrn under 25 ar.

Arets resultat

Arets resultat er et underskud p& 133.336 kr. Der var budgetteret med et underskud pa 167.500 kr.
Efter resultatdisponering udger egenkapitalen inkl. henlzeggelser (egne dispositioner) 10.609.738 kr.
P4 trods af underskuddet har FDDB haft starre finansielle indtsegter end forventet. Der er i &ret anvendt
flere midler til fejring, PR og fundraising i anledning af FDDBs 30 ars jubilaaum.

Kontingenter
FDDBs medlemstal udger i 2017 644 aktive medlemmer, stettemedlemmer og erhvervsmediemmer.
FDDB modtog i 2017 116.100 kr. i kontingent og 92.290 kr. i private bidrag.

Tips og lotto midler

Arets acontobelgb pa 1.542.897 kr. blev anvendt til lanninger, aktiviteter og revision. Danske
DgvBlindfadtes Forening har anvendt 200.000 kr. af de samlede tips og lottomidler udbetalt til Danske
DevBlindes Feellesrepreesentation.

Medlemsnyt og tilskud fra Bladpuljen

Medlemsnyt udkommer 12 gange érligt og er medlemmernes informationsblad. | 2017 modtog FDDB
12.039 kr. i distributionsstette fra Styrelsen for Bibliotek og Medie og 0 kr. i annonceindtsegter idet
bladet er produceret af FL Reklame som via annonceindteegter desekker finansiering af
produktionsomkostningerne.

Tilskud fra fonde, frie tilskud
FDDB modtog i 2017 i alt 932.000 kr. i tilskud fra fonde og legater. Pengene er anvendt til FDDBs
aktiviteter og arrangementer.

Tilskud fra fonde, gremarkede tilskud
FDDB modtog i 2017 i alt 1.114.882 kr. i eremaerkede tilskud. Pengene er anvendt efter fondenes
pnsker.

Tilskud fra § 18
FDDB modtog i 2017 i alt 274.587 kr. i tilskud fra de kommunalt administrerede § 18 midler. Tilskuddet
anvendes til driften af FDDBs klubber og erfagrupper.

Arv og gaver
Der er ikke modtaget arvemidler i 2017.
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Ledelsesberetning

Medlemsaktiviteter

Udover tilbud fra projekterne Telekommunikation og DevBlinde Teamet, gennemfarte FDDB i lgbet af
aret bl.a. DM i skak, sommermade og landsmade, landserfamader, erfagruppemegder, minikursus og
kreativt kursus. Med midler fra fonde og legater sikres tilskud til deltagerbetaling, honorar til
oplaegsholdere og udflugter. Herudover er det npdvendigt at anvende dele af midlerne til de
kontaktpersoner, som kommunen giver afslag pa at deekke fglgeudgifter for.

Nationalt handicappolitisk arbejde

FDDB er en brugerstyret organisation som ledes af en hovedbestyrelse pa 8 medlemmer som mades 4
gange arligt. Den daglige politiske ledelse forestas af forretningsudvalget. FDDB har tillige en starre
gruppe tillidsfolk, som repreesenterer Danske Handicaporganisationer i diverse handicappolitiske
sammenhasnge.

Internationalt handicappolitisk arbejde
DBNSK: FDDB var i 2017 veert for det &rlige made i DgvBlindes Nordiske SamarbejdsKomité. Madet
blev afholdt i Haje Taastrup pa neerliggende hotel.

Ulandsarbejde, Nepal

Som opfalgning pa projekt 317-069 "Building the Base” 2015-16 startede et nyt 29 mdrs. projekt op i
2017. Projektets titel er 'Expanding the Base’ med start 1.januar 2017 og slut 31.maj 2019. Fokus er
stadig pa opsporing og identifikation, infokampagner og treening af devblinde i ledelse og drift af en
forening. Som noget nyt er Dgvblindeforeningen DAN blevet samarbejdspartner, hvor det tidligere var
devforbundet NDFN. Derudover har FDDB i 2017 haft udsendt en frivillig som fal samt som ekspert til
at stotte igangsaetningen af indsats pa ungdomsomradet via en ungdomslejr for devblindblevne 15-18
arige. Dette er sket via projektbevilling 317-121.

Telekommunikation

Den arlige beviling er pa 1,2 mio. kr. Telekommunikation har dels en formidlingsopgave om
kommunikationslgsninger og dels undervisningsopgaver af devblinde i brug af IKT og tele-
kommunikation.

Der er i 2017 afholdt IKT-netveerksmgder i brug af iPhone og iPad. Der er afholdt to temadage om
FDDBs hjemmeside, elektronisk tilmelding til arrangementer samt tilgeengelighedstjenester pa TV. Der
er afholdt en IKT brugerdage i brug af kommunikationsl@sninger, fremvisning af IKT hjeelpemidler og
udstyr.

Desuden ydes der radgivning i valg af udstyr og softwarelgsninger. Telekommunikation deltager i
meder om digitalisering og tilgeengelighedslgsninger pa TV.

DovBlinde Teamet

'Den arlige bevilling er pa kr. 1,6 mio. kr. Projektet arbejder primaert med at bryde isolationen for
devblinde ved bl.a. radgivning, netvaerksopbygning og informationsformidling. Funktionerne varetages
af dgvblinde og har en projektleder og en halvtids medarbejder tilknyttet for at kvalitetsikre, uddanne,
motivere og give faglig samt personlig sparring. FDDB radgiverne foretager arligt omkring 100
hjemmebesgg og har taet kontakt med medlemmerne via fx mail. Informaterer holdt foredrag for over
1700 tilhgrer. Erfa-lederne afholder ca. 200 maeder rundt om i landet med béade erfaringsudveksling,
foredrag og socialt isleet. Kursuslederene har mange vekslende arrangementer og som noget nyt i 17
har der veeret tilbud til bedsteforasldre med fokus pa at forteelle historier for bgrnebgrn, selvom man
ikke kan se og hgre sa godt.’
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Ledelsesberetning

Handicappuljen

FDDB modtog i ar en bevilling pa 229.507 kr. Heraf blev kun 168.777 kr. anvendt. Midlerne anvendes til
aktiviteter for familier med devblinde barn, samt aktiviteter for unge op til 25 ar. Der blev i 2017
gennemfert en familieweekend, et barnetreef og to weekendkurser for unge dgvblinde, som blev holdt i
Danmark. Der ansgges om faerre midler i 2018, idet Foreeldreforeningen har medlemstilbagegang og
kurserne derfor ikke er sa store som forventet.

Ressourceanvendelse
Ledelse og administration, projektstyring og udfgrelse af medlemsservice er blgde veerdier, som er
vanskelige at male i forhold til sparsommelighed og rimelig ressourceanvendelse.

Det overordnede formal med arbejdet i sekretariatet bestar i at servicere medlemmerne, bestyrelsen
samt gvrige tillidsfolk.

Da arbejdsopgaverne ikke er operationelle, ma det vurderes gennem samtaler med personalet og
tillidsfolk, om opgaverne bliver lgst pa en tilfredsstillende made, og om den anvendte indsats svarer il
den arbejdstid, der er til radighed.

Service og administration vurderes Isbende i forhold til medlemsgruppens behov, herunder
kommunikationsform og brug af diverse IKT medier.

Personale

Sekretariatet har til daglig en fast stab af administrative medarbejdere og projektansatte. Der var i 2017
ansat 9 medarbejdere pa sekretariatet svarende til 6,7 arsveerk. Heraf er to medarbejdere ansat i
fleksjob. Herudover udfgres en del opgaver ude i landet af timelgnnede telekommunikations-
instruktgrer, FDDB radgivere og andre konsulenter. Der udferes friviligt arbejde af erfaledere,
informaterer og tillidsfolk. Ansatte og tillidsfolk er engagerede medarbejdere, som alle har preesteret et
godt stykke arbejde i det forlgbne ar. Hovedbestyrelsen retter en varm tak til hver enkelt for deres
arbejdsindsats.

Der udarbejdes hvert ar en fyldig arsberetning kaldet "aret der gik", der giver overblik over politiske
landvindinger i 2017, samt forventninger til 2018.

Alle materialer kan downloades pa www.fddb.dk
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Resultatopgerelse 1. januar - 31. december 2017

Kontingentindteegter medlemmer

Tilskud, gaver m.v.

Administrationsbidrag fra projekter

Annonceindtaegter mv., medlemsblade og andre publikationer
Medlemsbetalinger ved arrangementer

Modtaget momskompensation

Diverse indteegter

Produktions- og projektomkostninger
Tilskud, gaver m.v.

Projekter, kurser m.v.

Medlemsblade og andre publikationer
Medlemsaktiviteter

Dakningsbidrag (bruttoresultat)

Kapacitetsomkostninger

Mgder, bestyrelse m.v.

Lgnninger og personaleomkostninger
Lokaleomkostninger
Administrationsomkostninger

Resultat for finansielle poster
Finansielle indteegter

Arets resultat
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Note 2017 2016
kr. kr.

208.390 180.203

1 7.836.361 7.220.794
345.248 346.910

0 107.500

821.518 610.174

64.454 43.228

19.198 14.400

9.295.169 8.523.209

-215.000 -204.735

-4.043.632 -3.694.003

-100.694 -256.330

-2.186.733 -1.996.026

2,749.110 2.372.115

-229.348 -167.953

4 -2.254.565 -2.232.746
-529.010 -512.927

-552.321 -602.547

-3.565.244 -3.516.173

-816.134 -1.144.058

682.798 408.290

-133.336 -735.768
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Resultatopgerelse 1. januar - 31. december 2017

2017 2016
kr. kr.
Til disposition

Arets resultat -133.336 -735.768
Anvendt af henleeggelser Livstidsmedlemsskaber 0 75
Anvendt af henleeggelser DM Skak 2017 10.000 0
Anvendt af henleeggelser Jubilseumsaktiviteter i 2017 25.000 0
Anvendt af henleeggelser Jubilzzumsblad i 2017 90.000 0
Anvendt af henleeggelser Jubilzzumssommermeade i 2017 100.000 0
Anvendt af henleeggelser Fwolgeudgifter kontaktpersoner i 2017 60.000 0
Anvendt af henleeggelser Kommunikationsaktiviteter i 2017 38.000 0
Anvendt af henlaeggelser Legatuddelingeri 2017 5.000 0
Anvendt af henleeggelser Hiemmeside 0 213.578
Anvendt af henleeggelser Informationsaktiviteter 0 40.000
Anvendt af henleeggelser DM Skak 2016 0 15.000
Anvendt af henleeggelser Motionsaktiviteter for 50+ | 2016 0 25.000
Anvendt af henleeggelser Motionsaktiviteter for 50+ i 2017 25.000 0
Anvendt af henleeggelser Saerlige formal / juleture i Klub Jst og Vest 0 20.000
219.664 -422.115

Forslag til resultatdisponering
DM Skak 2018 10.000 0
Felgeudgifter kontaktpersoner i 2018 60.000 0
Overfert til naeste ar 149.664 -422.115
219.664 -422.115
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Balance pr. 31. december 2017

AKTIVER

ANLAEGSAKTIVER
Finansielle anlagsaktiver

Huslejedepositum

Anlagsaktiveri alt

OMS/ETNINGSAKTIVER
Tilgodehavender

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser
Andre tilgodehavender
Periodeafgraensningsposter

Veerdipapirer

Likvide beholdninger
Likvide beholdninger, foreningen

Omsaetningsaktiver i alt

AKTIVER | ALT

BeElERHOLM

VI SKABER BALANCE

Note

12

2017 2016

kr. kr.

75.189 72.998
75.189 72.998
75.189 72.998
2.400 460
170.568 203.674
105.922 100.675
278.890 304.809
11.007.225 11.086.776
689.143 637.944
689.143 637.944
11.975.258 12.029.529
12.050.447 12.102.527
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Balance pr. 31. december 2017

Note 2017 2016
kr. kr.

PASSIVER
EGENKAPITAL
Overfgrt arets resultat 5 10.414.738 10.265.074
Henleeggelser 6 195.000 478.000
Egenkapital i alt 10.609.738 10.743.074
G/ALDSFORPLIGTELSER
Kortfristede galdsforpligtelser
Ikke anvendte tilskud 7 216.127 314.729
Modtaget forudbetalinger vedr. neeste ar 360.806 294.113
Leverandgrer af varer og tjenesteydelser 417.392 335.160
Anden gaeld 446.384 415.451
Geaeldsforpligtelser i alt 1.440.709 1.359.453
PASSIVER | ALT 12.050.447 12.102.527
Eventualposter mv. 8

BEIERHOLM
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Noter

Note 1 Tilskud, gaver m.v. (indtegter)

Modtaget tilskud fra LOTDSI-puljen (Tips og Lotto) 2017

Tilskud, gaver m.v. fra fonde m.fl., frie tilskud

Tilskud, gaver m.v. fra fonde m.fl., eremaerkede tilskud

Diverse ministerier til projektarbejde m.v.

HP - 317-069 Projekt: Building the Base i Nepal

HP - 317-104 Kurser i Taktil Kommunikation og haptiske signaler i Nepal
HP - 317-121 Expanding the Base i Nepal

HP - 317-142 Ungdomslejr for Dgvblindblevne 15-17 arige i Nepal
FILMProjekt

Note 2 Tilskud, gaver mv. (udgifter)
Tilskud til Danske Davblindfadtes Forening
Andre tilskud og legater mv.

Gaver udland

Note 3 Projekter, kurser m.v.

Telekommunikation

Handicappuljen

DgvBlindeTeamet

HP - 317-069 Projekt: Building the Base i Nepal

HP - 317-104 Kurser i Taktil Kommunikation og haptiske signaler i Nepal
HP - 317-121 Expanding the Base i Nepal

HP - 317-142 Ungdomslejr for Dgvblindblevne 15-17 arige i Nepal
FILMProjekt

BeEleRHOLM

VI SKABER BALANCE
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2017 2016

kr. kr.
1.542.897 1.420.267
932.000 1.154.500
1.389.469 1.010.071
3.250.745 2.938.755
0 391.149

-1.559 106.052
600.005 0
122.804 0

0 200.000
7.836.361 7.220.794
-200.000 -131.867
-15.000 -33.900

0 -38.968
-215.000 -204.735
-1.326.283 -1.225.365
-168.777 -185.183
-1.827.322 -1.586.213
0 -391.149

1.559 -106.052
-600.005 0
-122.804 0
0 -200.041
-4.043.632 -3.694.003
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2017 2016
kr. kr.
Note 4 Lenninger og personaleomkostninger
Lgnninger og vederlag -3.549.770 -3.682.614
Pensioner -318.211 -299.287
Andre omkostninger til social sikring -102.313 -102.310
Andre personaleomkostninger -41.278 -64.207
-4.011.572 -4.148.418
Personaleomkostninger vedr. projekter og udvalg 1.757.007 1.915.672
-2.254.565 -2.232.746
Note 5 Overfert arets resultat
Overfgrt arets resultat primo 10.265.074 10.687.189
Andel af arets resultat 149.664 -422.115
10.414.738 10.265.074
Note 6 Henlaggelser
Andel af arets
11 2017 Anvendt i &ret resultat 31/12 2017
Jubileeumsfonden af 12. august 1973 40.000 0 0 40.000
DM Skak 2017 10.000 -10.000 0 0
DM Skak 2018 0 0 10.000 10.000
Jubilssumsaktiviteter i 2017 25.000 -25.000 0 0
Jubileeumsblad i 2017 90.000 -90.000 0 0
Jubilleumssommermgde i 2017 100.000 -100.000 0 0
Felgeudgifter kontaktpersoneri 2017 60.000 -60.000 0 0
Falgeudgifter kontaktpersoner i 2018 0 0 60.000 60.000
Motionsaktiviteter for 50+ i 2017 25.000 -25.000 0 0
Kommunikationsaktiviteter i 2016 og 2017 38.000 -38.000 0 0
Legatuddelinger 75.000 -5.000 0 70.000
Seerlige formal 15.000 0 0 15.000
478.000 -353.000 70.000 195.000

BeEIERHOLM
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Noter

2017 2016
kr. kr.

Note 7 lkke anvendte tilskud
Telekommunikation 5.402 120.884
Handicappuljen 60.730 22.714
DgvBlindeTeamet 0 166.486
HP - 317-104 Projekt: Kurser i Taktil Kom. og haptiske signaler i Nepal 0 4.645
HP - 317-121 Expanding the Base i Nepal 149.995 0
216.127 314.729

Note 8 Eventualposter mv.

Husleje forpligtelser

Foreningen Danske DgvBlinde har har indgaet en uopsigelig lejekontrakt frem til 1. december 2022

vedrgrende foreningens lokaler pa Blekinge Boulevard 2, 2630 Taastrup.

Husleje forpligtelsen udger pr. 31. december 2017 1.523.085 kr., svarende til 4 ar og 11 maneder

beregnet udfra en arlig husleje pa 309.780 kr.
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Noter

Note 9 Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten for Foreningen Danske DgvBlinde for 2017 er aflagt i overensstemmelse med
arsregnskabslovens bestemmelser for klasse A-virksomheder med de afvigelser, der folger af
foreningens seerlige forhold samt efter bekendtgerelse nr. 98 af 27. januar 2014 om regnskab og revision
m.v. af regnskaber for modtagere af tilskud fra Social, Bgrne- og Integrationsministeriets puljer.

Foreningen har valgt at felge reglerne for regnskabsklasse B om ledelsesberetning.
Den anvendte regnskabspraksis er uzendret i forhold til sidste ar.

Generelt om indregning og maling
| resultatopgerelsen indregnes indteegter i takt med, at de indtjenes. | resultatopgerelsen indregnes
ligeledes alle omkostninger, herunder afskrivninger og nedskrivninger.

Aktiver indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige ekonomiske fordele vil tilflyde
foreningen, og aktivets vaerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige gkonomiske fordele vil fraga
foreningen, og forpligtelsens veerdi kan males palideligt.

Ved ferste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfglgende maéles aktiver og
forpligtelser som beskrevet for de enkelte regnskabsposter nedenfor.

Ved farste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfalgende males aktiver og forplig-
telser som beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer, inden
arsrapporten aflaegges, og som be- eller afkraefter forhold der eksisterede pa balancedagen.

Resultatopgorelsen

Indteegter
Indteegter omfatter kontingentindteegter, tilskud til drift og e@remeerkede formal i regnskabséret, arv,
administration af projekter, annonceindteegter og medlemsbetalinger ved arrangementer mv.

Tilskud til arets gremaerkede formal henleegges via overskudsdisponeringen, s&fremt den péagaeldende
aktivitet farst anvendes til aktivitetsomkostninger det efterfalgende ar.

Tilskud fra ministerier til projektarbejde indteegtsferes i takt med at indbetales og anvendes til
aktivitetsomkostninger. Ikke anvendte tilskud er indregnet som geeld i balancen.

Personaleomkostninger
Personaleomkostninger indeholder gager og lanninger samt lgnafhaengige omkostninger til sekretariatets
personale, honorarer samt gvrige personaleomkostninger.

Finasielle poster

Finasielle indteegter og omkostninger indregnes i resultatopgerelsen med de belgb, der vedrgrer
regnskabséaret. Finansielle poster omfatter renteindtaegter- og omkostninger samt veerdiregulering af
veerdipapirer.

BEIERHOLM
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Noter

Balancen

Finansielle anlaegsaktiver
Huslejedepositum méles til kostpris

Tilgodehavender
Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, der sezedvanligvis svarer til nominel vaerdi. Veerdien
reduceres med nedskrivning til imadegaelse af forventede tab.

Periodeafgransningsposter (forudbetalte omkostninger)
Periodeafgrasnsningsposter indregnet under aktiver omfatter afholdte omkostninger vedrgrende efter-
falgende regnskabsar.

Vardipapirer
Veerdipapirer indregnet under omszetningsaktiver males til dagsveerdi (berskurs) pa balancedagen.

Ikke anvendte tilskud
Tilskud fra ministerier mv., som foreningen er forpligtet til at anvende til eremaerkede formél, opfares
under hensatte forpligtelser og indteegtsferes, nar der afholdes omkostninger til de pagaeldende formal.

Modtaget forudbetalinger vedr. naste ar
Modtaget forudbetalinger vedrerende naeste ar indregnet under passiverne omfatter modtagne betalinger
vedrgrende indtzegter i de efterfelgende ar.

Gaeldsforpligtelser
Gaeld i gvrigt er malt til amortiseret kostpris svarende til nominelle veerdi.
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